WSPOLNY PLAN POLACZENIA PRZEZ PRZEJECIE
POMIEDZY
»NETIA” SPOLKA AKCYJNA
ORAZ
ENTERPOL SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

Niniejszy wspdlny plan potaczenia przez przejecie (,PLAN POLACZENIA”) zostal sporzadzony
i uzgodniony w dniu 17 listopada 2023 roku pomig¢dzy organami zarzadzajacymi nastepujacych spotek:

1. ,,NETIA” SPOLKA AKCYJNA, spotka utworzona zgodnie z prawem polskim, z siedzibg w
Warszawie, adres: ul. Poleczki 13, 02-822 Warszawa, wpisana do rejestru przedsigbiorcow
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydzial Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000041649, NIP 5260205575, REGON
011566374, kapital zakladowy w wys. 335.578.344,00 zi, wptacony w catosci (,,Spotka
Przejmujaca” lub ,,Netia”),

oraz

2. ENTERPOL SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA, spotka utworzona
zgodnie z prawem polskim, z siedziba w Lublinie, adres: ul. Braci Wieniawskich 5, 20-844 Lublin,
wpisana do rejestru przedsigbiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy Lublin Wschod w Lublinie
z siedzibg w Swidniku, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS:
0000958449, NIP 7122513796, REGON: 431188926, kapital zaktadowy w wys. 141.000,00 zi,
(,,Spétka Przejmowana” lub ,,ENTERPOL”);

NETIA oraz ENTERPOL zwane beda dalej tacznie ,,Spétkami Uczestniczacymi”.

PREAMBULA

(A) Spotki Uczestniczace zamierzaja dokonac potaczenia z uzasadnionych przyczyn ekonomicznych.

(B)

Potaczenie Spotek Uczestniczacych zapewni uproszczenie struktury organizacyjnej Grupy Kapitatowe;j
,Netia” S.A., do ktorej nalezg Spotki Uczestniczace, wyeliminuje zbedne procesy oraz doprowadzi do
obnizenia kosztow zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig Spotek Uczestniczacych;

Spotki Uczestniczace zamierzajg potaczy¢ sie zgodnie z Tytutem IV Dzialem 1 (Egczenie si¢ spolek)
Rozdziatem 1. (Przepisy ogdine) oraz Rozdziatem 2. (Egczenie sie spotek kapitatowych) (Artykuty 491 - 516)
ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (Dz.U. Nr 94, poz. 1037 z pozn. zm.)
(,KSH”), w drodze potaczenia przez przejecie Spotki Przejmowanej w trybie okreslonym w art. 492 §
1 pkt 1 KSH, w ktorego nastepstwie:

i. Spoétka Przejmowana zostanie rozwigzana bez przeprowadzenia jej likwidacji,

ii. Wszystkie aktywa i pasywa Spotki Przejmowanej przejda lub zostang przejete przez Spotke
Przejmujaca w drodze sukcesji uniwersalnej.

(C) Spétka Przejmujaca posiada bezposrednio 100% udzialow w kapitale zakladowym Spoélki

(D)

Przejmowanej.

Plan Polaczenia zostal przygotowany wspélnie przez wlasciwe organy zarzadzajace Spotek
Uczestniczacych, tj. Zarzad Spotki Przejmujacej oraz Zarzad Spotki Przejmowane;.



SPOLKI UCZESTNICZACE UZGODNILY, CO NASTEPUJE:

1. TYP, FIRMA I SIEDZIBA STATUTOWA LACZACYCH SIE SPOLEK
1.1. SPOLKA PRZEJMUJACA

FIRMA: ,NETIA” Spotka Akcyjna

Forma prawna: spétka akcyjna

Siedziba statutowa: Warszawa, Polska, adres: Poleczki 13, kod pocztowy: 02-822

Oznaczenie rejestru: rejestr przedsigbiorcow prowadzony przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w
Warszawie, XIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego

Numer wpisu do rejestru: KRS 0000041649
Kapital zakladowy: 335.578.344,00 PLN, w petni wptacony,

Przedmiot dziatalno$ci: dziatalno$¢ telekomunikacyjna;

1.2. SPOLKA PRZEJMOWANA

FIRMA: ENTERPOL SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

Forma prawna: spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia

Siedziba statutowa: Lublin, Polska, adres: ul. Braci Wieniawskich 5, kod pocztowy: 20-844

Oznaczenie rejestru: Sad Rejonowy Lublin Wschod w Lublinie z siedziba w Swidniku, VI Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego

Numer wpisu do rejestru: KRS 0000958449
Kapital zakladowy: 141.000,00 PLN
Bezposredni wlasciciel 100% udzialéw w kapitale zakladowym spéltki: ,,NETIA” SPOLKA AKCYJNA

Przedmiot dziatalnosci: dziatalno$¢ telekomunikacyjna

2. DEFINICJE UZYTE W PLANIE POLACZENIA

O ile w niniejszym Planie Potaczenia nie okreslono inaczej lub o ile kontekst nie wskazuje inaczej, ponizsze terminy
pisane z wielkiej litery maja W niniejszym Planie Potaczenia nastepujace znaczenie:

»DZIEN POLACZENIA" oznacza dzien wpisania Polgczenia do rejestru wlasciwego dla NETIA
okreslony w Artykule 6 niniejszego Planu Potaczenia.

oznacza polska ustawe z dnia 15 wrzesnia 2000 r., Kodeks spotek handlowych

»KSH (Dz. U. z 2000r. nr 94 poz. 1037, z pdzniejszymi zmianami).

»PLAN POLACZENIA" oznacza niniejszy plan potaczenia przez przejecie.

»USTAWA O . 0znacza ustawe o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 (Dz. U. z 2002 r.
RACHUNKOWOSCI" e . .
nr 76, poz. 694, z pdzniejszymi zmianami).
»POLACZENIE oznacza polaczenic NETIA oraz ENTERPOL, opisane w Artykule 3
niniejszego Planu Potaczenia.
,,SP(')LKI Oznacza tacznie NETIA oraz ENTERPOL.

UCZESTNICZACE”



3.

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

SPOSOB POLACZENIA

Potaczenie Spotek Uczestniczacych nastapi poprzez: (i) przeniesienie na Spotke Przejmujaca — jako
posiadajaca bezposrednio 100% udziatéw w kapitale zaktadowym Spotki Przejmowanej calego majatku
Spotki Przejmowanej w drodze sukcesji uniwersalnej oraz (ii) rozwigzanie Spotki Przejmowanej bez
przeprowadzania ich likwidacji, zgodnie z postanowieniami art 492 § 1 pkt 1) KSH w zwiazku z art. 493
KSH i art. 494 KSH (,,POLACZENIE”).

W zwigzku z faktem, ze Spotka Przejmujaca posiada wszystkie udziaty Spotki Przejmowanej,
stanowiace 100% kapitatu zaktadowego Spotki Przejmowanej, POLACZENIE zostanie przeprowadzone
jako potaczenie uproszczone na podstawie art. 516 § 1 oraz art. 516 § 5 w zw. z art. 516 § 6 KSH, tj. bez
sporzadzania sprawozdania Zarzadu kazdej z taczacych sig spotek, o ktorym mowa w art. 501 KSH, bez
wyznaczania bieglego rewidenta do zbadania Planu Potgczenia, o ktorym mowa w art. 502 KSH oraz
bez wydawania opinii bieglego, o ktorej mowa w art. 503 KSH. Ponadto, stosownie do art. 516 § 6 KSH,
niniejszy Plan Potgczenia nie zawiera elementow, o ktorych mowa w art. 499 § 1 pkt. 2) - 4) KSH, tj.
stosunku wymiany udziatlow lub akcji spotki przejmowanej na udziaty Iub akcje spotki przejmujacej i
wysoko$¢ ewentualnych doptat; zasad dotyczacych przyznania udziatow albo akcji w spotce
przejmujacej oraz okreslenia dnia, od ktoérego przyznane udziaty albo akcje uprawniaja do uczestnictwa
w zysku spotki przejmujace;.

W wyniku Potaczenia, NETIA - zgodnie z postanowieniem art. 494 §1 KSH - wstapi, z Dniem
Potaczenia, we wszystkie prawa i obowigzki, aktywa i pasywa ENTERPOL, a ENTERPOL rozwigze sig¢
bez przeprowadzania likwidacji.

Zwazywszy, ze wszystkie udzialy w Spotce Przejmowanej posiada bezposrednio Spotka Przejmujaca,
Potaczenie nastgpi bez podwyzszania kapitatu zaktadowego Spoltki Przejmujace;.

Po dokonaniu Potaczenia NETIA jako spotka przejmujaca nie zmieni swojej formy prawnej, nazwy,
siedziby statutowej ani dokumentow zatozycielskich w zwigzku z Potaczeniem.

Zgodnie z art. 506 § 1 KSH oraz art. 516 § 1 w zw. z art. 516 § 6 KSH, podstawe Potaczenia stanowic¢
bedzie uchwata Zgromadzenia Wsp6lnikéw ENTERPOL zawierajaca zgode wspolnika ENTERPOL na
Plan Potaczenia. Projekt uchwaty Zgromadzenia Wsp6lnikow ENTERPOL, dotyczacej Potaczenia z
NETIA jest dotaczony do Planu Potaczenia jako Zalacznik D.

Spotka Przejmowana potwierdza i wyraza zgode na to, ze Spotka Przejmujaca w zwiazku z Potaczeniem
nabedzie odpowiednio wszelkie aktywa i prawa, wszelkie pasywa i obowiazki Spotki Przejmowanej. W
zwiazku z tym Spotka Przejmujaca jest uprawniona do wykonywania i dochodzenia wszelkich
wlasciwych praw we wlasnym imieniu i moze odpowiednio ubiegaé¢ si¢ 0 wpisy i rejestracje w
dowolnych sagdach i organach w przypadku, gdy te prawa nie zostang przeniesione w drodze sukcesji
uniwersalnej w zwigzku z Potaczeniem.

STOSUNEK WYMIANY UDZIALOW LUB AKCJI SPOLKI PRZEJMOWANEJ BADZ
SPOLEK EACZACYCH SIE PRZEZ ZAWIAZANIE NOWEJ SPOLKI NA UDZIALY LUB
AKCJE SPOLKI PRZEJMUJACEJ BADZ SPOLKI NOWO ZAWIAZANEJ I WYSOKOSC
EWENTUALNYCH DOPLAT PIENIEZNYCH, CHYBA ZE NIE DOCHODZI DO TAKIEJ
WYMIANY;

W zwigzku z faktem, ze wszystkie udzialy w Spotce Przejmowanej posiada bezposrednio Spotka

Przejmujaca, nie dochodzi w ramach Potaczenia do wymiany udziatlow Spotki Przejmowanej na akcje Spotki

Przejmujace;.

5.

PRAWA PRZYZNANE PRZEZ SPOLKE PRZEJMUJACA BADZ SPOLKE NOWO
ZAWIAZANA WSPOLNIKOM ORAZ OSOBOM SZCZEGOLNIE UPRAWNIONYM W



SPOLCE PRZEJMOWANEJ BADZ W SPOLKACH EACZACYCH SIE PRZEZ ZAWIAZANIE
NOWEJ SPOLKI

W zwiagzku z faktem, ze wszystkie udzialy w Spolce Przejmowanej posiada bezposrednio Spotka
Przejmujaca, oraz w zwiagzku z faktem, ze w Spotce Przejmowanej brak jest 0sob szczegolnie uprawnionych,
Spotka Przejmujaca nie przyznaje ani nie przyzna w zwiazku z Potaczeniem zadnych szczegolnych praw.

6. SZCZEGOLNE KORZYSCI DLA CZLONKOW ORGANOW LACZACYCH SIE SPOLEK, A
TAKZE INNYCH OSOB UCZESTNICZACYCH W POLACZENIU, JEZELI TAKIE ZOSTALY
PRZYZNANE

Spotki Uczestniczace nie przewiduja przyznania zadnych szczegdlnych korzysci dla cztonkow organdw
taczacych sie spotek lub innych 0sob uczestniczacych w Potaczeniu.

7. USTALENIE WARTOSCI MAJATKU SPOLKI PRZEJMOWANEJ BADZ SPOLEK
EACZACYCH SIE PRZEZ ZAWIAZANIE NOWEJ SPOLKI, NA OKRESLONY DZIEN W
MIESIACU POPRZEDZAJACYM ZEOZENIE WNIOSKU O OGLOSZENIE PLANU
POLACZENIA

Stosownie do art. 499 § 2 pkt. 3 KSH, warto$¢ majatku Spotki Przejmowanej zostata ustalona na dzien 31
pazdziernika 2023 r. i wynosi tacznie —659.870,61 zt (stownie: szeSc¢set pigcdziesiat dziewigc tysigcy osiemset
siedemdziesiat ztotych i 61/100). Ustalenie warto$ci majatku Spotki Przejmowanej na dzien 31 pazdziernika
2023 r. jest dotaczone do Planu Polaczenia jako Zalacznik A;

8. OSWIADCZENIE ZAWIERAJACE INFORMACJE O STANIE KSIEGOWYM SPOLKI
SPORZADZONA DLA CELOW POELACZENIA NA OKRESLONY DZIEN W MIESIACU
POPRZEDZAJACYM ZLOZENIE WNIOSKU O OGLOSZENIE PLANU POLACZENIA
PRZY WYKORZYSTANIU TYCH SAMYCH METOD I W TAKIM SAMYM UKLADZIE
JAK OSTATNI BILANS ROCZNY

Oswiadczenia zawierajace informacj¢ o stanie ksiggowym Spotki Przejmowanej, sporzadzong dla celow
potaczenia na dzien, o ktorym mowa w art. 7 powyzej, przy wykorzystaniu tych samych metod i w takim
samym uktadzie jak ostatni bilans roczny sg dolaczone do Planu Potaczenia jako Zalacznik B.

Oswiadczenie zawierajace informacje o stanie ksiggowym Spotki Przejmujacej, sporzadzong dla celow
potaczenia na dzien, o ktorym mowa w art. 7 powyzej, przy wykorzystaniu tych samych metod i w takim
samym uktadzie jak ostatni bilans roczny jest dotaczone do Planu Potaczenia jako Zalacznik C.

9. STATUT SPOLKI PRZEJMUJACEJ

Z uwagi na fakt, ze Polagczenie zostanie przeprowadzone bez podwyzszenia kapitalu zaktadowego Spotki
Przejmujacej oraz, ze Potaczenie nie powoduje powstania okolicznosci skutkujacych koniecznoscig
dokonania zmian w statucie (umowie spotki) Spotki Przejmujacej, w zwigzku z Potaczeniem statut (umowa
spotki) Spotki Przejmujacej nie zostaje zmieniony i zachowa dotychczasowe brzmienie, dolaczone do
niniejszego Planu Potaczenia jako ,,Zalgcznik E”.

10. POZOSTALE POSTANOWIENIA

10.1. W przypadku gdy jakiekolwiek postanowienie Planu Potaczenia okaze si¢ niewazne lub niewykonalne,
nie wptynie to na waznos$¢ lub wykonalno$¢ pozostatych postanowien Planu Potgczenia. Niewazne lub
niewykonalne postanowienie zostanie zastapione waznym i wykonalnym postanowieniem, ktore
mozliwie jak najszybciej odzwierciedla cel niewaznego Iub niewykonalnego postanowienia. To samo
ma analogiczne zastosowanie do ewentualnych luk w Planie Potgczenia.

10.2. Wszystkie zatgczniki do Planu Polgczenia stanowig jego integralng czesé.



10.3. Ninigjszy Plan Potgczenia zostal uzgodniony, zawarty i podpisany w formie pisemnej wspoélnie przez
Spotki Uczestniczace.

11. ZALACZNIKI DO PLANU POLACZENIA
11.1. ZALACZNIK A: Ustalenie wartosci majgtku Spotki Przejmowanej na dzien 31 pazdziernika 2023 r.

11.2. ZALACZNIK B: Oswiadczenie zawierajace informacj¢ o stanie ksiegowym Spoétki Przejmowane;,
sporzadzong dla celow potaczenia na 31 pazdziernika 2023 r., przy wykorzystaniu tych samych metod
i w takim samym ukladzie jak ostatni bilans roczny;

11.3. ZALACZNIK C: Oswiadczenie zawierajace informacj¢ o stanie ksieggowym Spoétki Przejmujace;,
sporzadzong dla celow potaczenia na 31 pazdziernika 2023 r., przy wykorzystaniu tych samych metod
i w takim samym ukladzie jak ostatni bilans roczny;

11.4. ZALACZNIK D: Projekt uchwaly Zgromadzenia Wspolnikow ENTERPOL sp. z o.0. dotyczacej
Potaczenia z ,,NETIA” S.A.;

11.5. ZALACZNIK E: Tekst jednolity statutu Spotki Przejmujace;j;

w imieniu ,,NETIA” S.A.: w imieniu ENTERPOL Sp. z 0.0.:
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Dokument podpisany przez:

\: Rréreaznfé;gfq Andrzej Piotr Gradzi
Data: 2023.11.17 Date / Data: 2023-11-
11:30:41 CET 17.12:59
Andrzej Abramczuk — Prezes Zarzadu Andrzej Gradzi — Czlonek Zarzadu
Dokument Dokument
dpisany przez "
—T U@a po . . podpisany przez
‘ — Tomasz Dakowski 7 2. Marcin Palkowski
o (4t Data: 2023.11.17 e M D031 1T
12:43:47 CET 11:53:40 CET
Tomasz Dakowski — Czlonek Zarzadu Marcin Palkowski — Czlonek Zarzadu

= Dokument podpisany
N/ 7/ " przez Marcin Palkowski
" dge Moyl Data 20231117
~ 11:53:19 CET

Marcin Palkowski — Prokurent



WSPOLNY PLAN POLACZENIA PRZEZ PRZEJECIE
POMIEDZY
»NETIA” SPOLKA AKCYJNA
ORAZ
ENTERPOL SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

ZALACZNIK A

Ustalenie warto$ci majatku spotki ENTERPOL sp. z 0.0. na dzien 31 pazdziernika 2023 r.

Informacja o wartosci majatku spétki sporzadzona dla celéw potaczenia na dzien 31 pazdziernika 2023 r. stosownie do
art. 499 § 2 pkt 3 kodeksu spétek handlowych

31 pazdziernik

Dane w zt 2023 .
A.  Aktywa trwale 566 665,75
. Wartosci niematerialne i prawne 2 706,59
1. Rzeczowe aktywa trwate, w tym: 563 959,16
- srodki trwate 418 964,06

- $rodki trwate w budowie 144 995,10

. Naleznosci dlugoterminowe -
IV.  Inwestycje dtugoterminowe, w tym: -
- nieruchomosci -

- dlugoterminowe aktywa finansowe -

V. Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe -
B. Aktywa obrotowe 1603 195,36
. Zapasy -
1. Naleznosci krotkoterminowe, w tym: 215 786,41
a) z tytutu dostaw i ustug, w tym: 94 797,67

- do 12 miesiecy 94 797,67

- powyzej 12 miesiecy -

lll.  Inwestycje krotkoterminowe, w tym: 1383 862,61
a) krotkoterminowe aktywa finansowe, w tym: 1383 862,61

- srodki pieniezne w kasie i na rachunkach 1383 862,61

IV.  Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 3 546,34
C. Nalezne wptaty na kapitat (fundusz) podstawowy -
D. Udzialy (akcje) wtasne -
Aktywa razem 2169 861,11
B. Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 1509 990,50
. Rezerwy na zobowiazania, w tym: -
- rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne -

1. Zobowiazania dtugoterminowe, w tym: 91 781,35
- Z tytutu kredytow i pozyczek -

1. Zobowigzania krotkoterminowe, w tym: 782 683,48
a) z tytutu kredytéw i pozyczek -

b) z tytutu dostaw i ustug, w tym: 220 380,14

- do 12 miesiecy 220 380,14

- powyzej 12 miesiecy -

c¢) fundusze specjalne -

IV.  Rozliczenia miedzyokresowe 635 525,67
Zobowiazania i rezerwy na zobowigzania razem 1509 990,50
Aktywa netto 659 870,61

Powyzsze dane nie podlegaty badaniu przez biegtego rewidenta.



WSPOLNY PLAN POLACZENIA PRZEZ PRZEJECIE
POMIEDZY

-NETIA” SPOLKA AKCYJNA
ORAZ
ENTERPOL SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

ZALACZNIK B

Oswiadczenie zawierajace informacje o stanie ksiegowym Spolki Przejmowanej, sporzadzona dla celéw polaczenia, na 31
pazdziernika 2023 r., przy wykorzystaniu tych samych metod i w takim samym ukladzie jak ostatni bilans roczny.

Enterpol Sp. z 0.0.

Informacja o stanie ksiggowym sp6iki sporzadzona dla celéw polaczenia na dzien 31 pazdziernika 2023 r.
stosownie do art. 499 § 2 pkt 4 oraz 499 § 3 kodeksu spotek handlowych

31 pazdziernik

Dane w zi 2023 r.
A.  Aktywa trwale 566 665,75
l. WartoS$ci niematerialne i prawne 2 706,59
Il.  Rzeczowe aktywa trwale, w tym: 563 959,16
- srodki trwate 418 964,06

- $rodki trwate w budowie 144 995,10

I11.  Naleznosci dlugoterminowe -
IV. Inwestycje dlugoterminowe, w tym: -
- nieruchomosci -

- dlugoterminowe aktywa finansowe -

V.  Dlugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe -
B.  Aktywa obrotowe 1603 195,36
l. Zapasy -
I1.  NaleznoSci krotkoterminowe, w tym: 215786,41
a) z tytutu dostaw i ustug, w tym: 94 797,67

- do 12 miesigcy 94 797,67

- powyzej 12 miesigey -

I11.  Inwestycje krotkoterminowe, w tym: 1383 862,61
a) krotkoterminowe aktywa finansowe, w tym: 1383 862,61

- $rodki pienigzne w kasie i na rachunkach 1383 862,61

IV. Kroétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 3 546,34
C. Nalezne wplaty na kapital (fundusz) podstawowy -
D.  Udzialy (akcje) whasne -
Aktywa razem 2169 861,11
A.  Kapital (fundusz) wlasny 659 870,61
l. Kapital (fundusz) podstawowy 141 000,00
I1.  Kapital (fundusz) zapasowy, w tym: 114 863,89

- nadwyzka wartosci sprzedazy (wartosci emisyjnej) nad wartoscia nominalng

udziatéw (akcji)
I1l.  Kapital (fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym: -

- z tytuhu aktualizacji wartosci godziwej -
IV. Pozostale kapitaly (fundusze) rezerwowe -
V.  Zysk/ (strata) z lat ubieglych -
VI. Zysk/ (strata) netto 404 006,72
VII. Odpisy z zysku netto w ciagu roku obrotowego (wielko$¢ ujemna) -

B.  Zobowigzania i rezerwy na zobowiazania 1509 990,50
Rezerwy na zobowiazania, w tym: -
- rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne -
Il.  Zobowiazania dlugoterminowe, w tym: 91 781,35

- z tytutu kredytow i pozyczek -




I11. Zobowiazania krétkoterminowe, w tym: 782 683,48
a) z tytulu kredytow i pozyczek -

b) z tytulu dostaw i ustug, w tym: 220 380,14

- do 12 miesigcy 220 380,14

- powyzej 12 miesigcy -

¢) fundusze specjalne -

IV. Rozliczenia migdzyokresowe 635 525,67

Pasywa razem 2169861,11

Powyzsze dane nie podlegaty badaniu przez bieglego rewidenta.



WSPOLNY PLAN POLACZENIA PRZEZ PRZEJECIE
POMIEDZY
»NETIA” SPOLKA AKCYJNA
ORAZ

ENTERPOL SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
ZALACZNIK C

Oswiadczenie zawierajace informacje o stanie ksiggowym Spolki Przejmujacej, sporzadzona dla celéw polaczenia, na 31
pazdziernika 2023 r., przy wykorzystaniu tych samych metod i w takim samym ukladzie jak ostatni bilans roczny.

,Netia” S.A.

Informacja o stanie ksiggowym spotki sporzadzona dla celéw potaczenia na dzien 31 pazdziernika 2023 r.
stosownie do art. 499 § 2 pkt 4 oraz 499 § 3 kodeksu spotek handlowych

Dane w tys. zi 31 pazdziernik

2023 r.
AKTYWA
Aktywa trwale
Rzeczowe aktywa trwate 1834142
Warto$ci niematerialne 302 994
Aktywa z tytutu prawa do uzytkowania 209 030
Nieruchomosci inwestycyjne 22 706
Inwestycje w jednostkach zaleznych 308 466
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 13812
Aktywa z tytulu kosztow zawarcia i wykonania umow z klientami 10 237
Rozliczenia migdzyokresowe 1389
Pozostate nalezno$ci dlugoterminowe 4301
Pozostate aktywa finansowe 715
Aktywa trwale razem 2707792
Aktywa obrotowe
Zapasy 2554
Nalezno$ci handlowe i pozostate naleznosci 116 206
Aktywa z tytulu uméw z klientami 14 757
Aktywa z tytutu kosztow zawarcia i wykonania uméw z klientami 40 825
Rozliczenia migdzyokresowe 14 268
Srodki pienigzne o ograniczonej mozliwosci dysponowania 2
Srodki pienigzne i depozyty krotkoterminowe 13 986
Aktywa obrotowe razem 202 598
Aktywa razem 2910390
KAPITAL WEASNY I ZOBOWIAZANIA
KAPITAL WEASNY
Kapitat zaktadowy 335578
Kapitat zapasowy 1496 190
Niepodzielony wynik finansowy - 5823
Kapital wlasny razem 1825 945
ZOBOWIAZANIA
Zobowiazania dlugoterminowe
Kredyty i pozyczki 468 500
Zobowigzania z tytutu leasingu 159 032
Rezerwy na zobowigzania 2887
Rozliczenia migdzyokresowe przychodow 5584
Zobowiazania dlugoterminowe razem 636 003
Zobowiazania krotkoterminowe
Zobowigzania handlowe i pozostate zobowigzania 210 868
Zobowigzania z tytutu leasingu 59 545
Kredyty i pozyczki 120 602
Rezerwy na zobowigzania 4 166
Zobowigzania z tytutu uméw z klientami 52 822
Rozliczenia migdzyokresowe przychodow 439
Zobowiazania krotkoterminowe razem 448 442
Zobowiazania razem 1084 445
Kapital wlasny i zobowigzania razem 2910 390

Powyzsze dane nie podlegaty badaniu przez biegtego rewidenta.



WSPOLNY PLAN POLACZENIA PRZEZ PRZEJECIE
POMIEDZY
»NETIA” SPOLKA AKCYJNA
ORAZ
ENTERPOL SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

ZAYL.ACZNIK D

Uchwala nr [e]
z dnia [e] 2023 roku
Zgromadzenia Wspolnikéw
ENTERPOL sp. z 0.0.
z siedzibg w Lublinie
W sprawie polaczenia przez przejecie
»NETIA” S.A. z siedziba w Warszawie Z ENTERPOL sp. z 0.0. z siedziba w Lublinie

§1

Dziatajac na podstawie art. 506 oraz art. 516 § 1 w zw. z art. 516 § 6 Kodeksu spotek handlowych (KSH),
Zgromadzenie Wspolnikow ENTERPOL sp. z 0.0. z siedzibg w Lublinie (,,Spotka Przejmowana”), niniejszym
postanawia o potaczeniu (przez przejecie), w trybie art. 492 § 1 pkt 1) KSH Spotki Przejmowanej ze spotka pod
firmg ,,NETIA” Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, wpisang do rejestru przedsigbiorcéw prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS: 0000041649 (,,Spotka Przejmujaca’) poprzez przeniesienie na Spotke Przejmujaca
- jako posiadajacg bezposrednio 100% udziatdéw w kapitale zakladowym Spotki Przejmowanej - wszystkich
aktywow i pasywow Spolki Przejmowanej oraz rozwigzanie Spotki Przejmowanej bez przeprowadzania jej
likwidacji.

§2

Zgromadzenie Wspolnikow Spotki Przejmowanej postanawia, ze polaczenie Spotki Przejmujacej ze Spotka
Przejmowang, w zwiazku z posiadaniem przez Spotke Przejmujaca bezposrednio 100% udziatdéw w kapitale
zaktadowym Spotki Przejmowanej odbedzie bez podwyzszania kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujacej oraz
bez zmiany statutu Spotki Przejmujacej i wedlug zasad przewidzianych we wspolnym planie potaczenia
uzgodnionym pomiedzy zarzadami Spotki Przejmujacej oraz Spotki Przejmowanej w dniu 17 listopada 2023
roku (,,Plan Potgczenia”), stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty, ogloszonym zgodnie z art. 500 § 2 KSH
na stronie internetowej Spotki Przejmujacej od dnia 17 listopada 2023, oraz na stronie internetowej Spotki
Przejmowanej od dnia 17 listopada 2023, nieprzerwanie, co najmniej do dnia podjecia niniejszej uchwaty.

§3
Zgromadzenie Wspolnikoéw Spotki Przejmowanej wyraza niniejszym zgode na zataczony do niniejszej uchwaty
Plan Potaczenia.

§4

Upowaznia si¢ Zarzad Spotki Przejmowanej do dokonania wszelkich niezbednych czynno$ci zwigzanych z
przeprowadzeniem procedury potgczenia Spotki Przejmujacej ze Spotka Przejmowana.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



WSPOLNY PLAN POLACZENIA PRZEZ PRZEJECIE
POMIEDZY
»NETIA” SPOLKA AKCYJNA
ORAZ
ENTERPOL SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
ZALACZNIK E

Tekst Jednolity statutu spolki ,,NETIA” S.A. z siedziba w Warszawie

ROZDZIAL 1. Postanowienia ogolne
Art. 1
1. Firma Spoétki brzmi: "NETIA" Spotka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywac skrétu firmy w brzmieniu: "NETIA" S.A. oraz wyrdzniajacego ja znaku graficznego.
3. Uzyte w niniejszym Statucie okre$lenia oznaczaja:
3.1. Spétka — rozumie si¢ przez to spotke "NETIA" Spotka Akcyjna;

3.2. Grupa — rozumie si¢ przez to Spotke oraz spotki bezposrednio lub posrednio zalezne od Spoftki, ktorych
wyniki finansowe Spotka konsoliduje metoda pelna;

3.3. Statut — rozumie si¢ przez to niniejszy statut;

3.4. Zarzad — rozumie si¢ przez to zarzad Spotki;

3.5. Czlonek Zarzadu — rozumie si¢ przez to cztonkow Zarzadu, jak rowniez Prezesa Zarzadu;
3.6. Rada Nadzorcza — rozumie si¢ przez to rad¢ nadzorcza Spotki;

3.7. Czlonek Rady Nadzorczej — rozumie si¢ przez to cztonkéw Rady Nadzorczej, jak rowniez
Przewodniczacego oraz Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej;

3.8. Walne Zgromadzenie — rozumie si¢ przez to walne zgromadzenie Spotki;

3.9. Regulamin Zarzadu — rozumie si¢ przez to regulamin Zarzadu Spoiki;

3.10. Regulamin Rady Nadzorczej — rozumie si¢ przez to regulamin Rady Nadzorczej Spotki;

3.11. Regulamin Organizacyjny — rozumie si¢ przez to regulamin okreslajacy strukture organizacyjng Spotki;

3.12. Okres Badania — rozumie sie przez to kazdy okres 12 miesiecy konczacy sie dnia 31 marca, 30 czerwca,
30 wrze$nia oraz 31 grudnia kazdego roku;

3.13. EBIT — rozumie si¢ przez to zysk operacyjny, przed odliczeniem podatkow i odsetek;

3.14. Zadluzenie Finansowe — rozumie si¢ przez to zadtuzenie Grupy (prezentowane w sprawozdaniach
finansowych zgodnie z MSSF) z tytutu:

a. umow pozyczki lub kredytu (lub innych instrumentow kredytowych) zawartych z bankiem lub inng
instytucja finansowa;



b. ujemnego salda na rachunku, bedacego zadtuzeniem wobec banku lub innej instytucji finansowe;j;

c. obligacji, weksla (innego niz wystawiony w celu zabezpieczenia zobowigzan handlowych zacigganych
w toku normalnej dziatalnosci) lub innych dtuznych papierow wartosciowych;

d. leasingu;

e. wierzytelno$ci sprzedanych lub zdyskontowanych (z wytaczeniem wierzytelnosci zbytych bez prawa
regresu, ktore spetniajg przestanki wylaczenia z ksiag rachunkowych sprzedajacego zgodnie z MSSF);

f. wymagalnego zobowiagzania do zaptaty wszelkich kwot z tytutu regresu lub zwolnienia z
odpowiedzialnosci w odniesieniu do jakiejkolwiek gwarancji, poreczenia, przejecia odpowiedzialnosci
lub akredytywy dokumentowej lub jakiegokolwiek innego podobnego instrumentu wystawionego przez
bank lub instytucje finansowa w odniesieniu do zobowigzan jakiegokolwiek podmiotu, ktére spetniatyby
przestanki uznania za Zadluzenie Finansowe na podstawie innych postanowien niniejszego ust. 3.14;

g. kwot pozyskanych z emisji umarzalnych akcji lub udziatéw (z wytaczeniem akcji lub udziatéw, co do
ktorych prawo ich umorzenia przystuguje Spoltce) przed dniem wykupu lub z innych wzglgdow
uznawanych za $rodki pozyczone zgodnie z MSSF;

h. kwot zobowigzan z tytutu umow zobowiazujacych do sprzedazy lub umoéw sprzedazy z odroczong
ptatnoscia ceny, pod warunkiem, ze:

h. 1) jednym z podstawowych celow zawarcia takiej umowy jest uzyskanie finansowania lub
sfinansowanie nabycia lub wytworzenia aktywa lub ustugi bedacej przedmiotem danej umowy,
lub

h. 2) umowa dotyczy dostawy lub §wiadczenia ustug, a ptatnos¢ jest nalezna pdzniej niz 180 dni
po dostawie lub §wiadczeniu ustugi i w ksiegach rachunkowych (sprawozdaniach finansowych)
podmiotu nabywajacego aktywa lub ustugi jest uyjmowana jako zadtuzenie finansowe
(borrowings), przy czym jakiekolwiek kwoty niezaptacone lub zatrzymane przez podmiot
nabywajacy aktywa lub ustugi na zabezpieczenie roszczen przeciwko podmiotowi
dostarczajacemu aktywa lub ustugi z tytutu m.in. rekojmi, szkdd lub strat;

i. jakiejkolwiek innej czynnosci (w tym jakiejkolwiek umowy terminowej kupna lub sprzedazy), ktora
daje ekonomiczny skutek kredytu/pozyczki lub z innych wzgledéw uznawanej za zaciagniccie
zadtuzenia finansowego (borrowings) zgodnie z MSSF;

j. wymagalnego zobowigzania do zaplaty wynikajgcego z gwarancji lub porgczenia odnoszacych si¢ do
jakiegokolwiek zobowiazania opisanego powyzej, jednakze, w kazdym przypadku, z wylaczeniem:

j. 1) zadluzenia, w przypadku ktorego wierzycielem jest inny cztonek Grupy (zadtuzenia
Wewnatrzgrupowego);

J- 2) zadhuzenia z tytuhu transakcji pochodnych;
j. 3) wplywu wycen bilansowych dotyczacych Zadtuzenia Finansowego;

3.15. Zadluzenie Finansowe Netto — rozumie si¢ przez to kwote skonsolidowanego Zadluzenia Finansowego
Grupy, pomniejszong o wartos¢ wolnych srodkoéw pienigznych i im ekwiwalentnych krotkoterminowych
instrumentow finansowych Grupy (w rozumieniu MSSF);

3.16. EBITDA — rozumie si¢ przez to dla Okresu Badania, EBIT Grupy powigkszony o wartos¢ amortyzacji
wartos$ci niematerialnych (z wylaczeniem amortyzacji aktywow programowych) i rzeczowych aktywow
trwatych Grupy, odpisow z tytutu utraty wartosci rzeczowych aktywow trwatych i warto$ci niematerialnych (bez
uwzgledniania odwrocenia odpisow z tytutu utraty wartosci wykonanych w danym Okresie Badania) i likwidacji
rzeczowych aktywow trwatych i warto$ci niematerialnych Grupys;



3.17. Wskaznik Zadluzenia — rozumie si¢ przez to iloraz Zadtuzenia Finansowego Netto i EBITDA dla danego
Okresu Badania;

3.18. Czynnos$¢ Prawna Kwalifikowana — rozumie si¢ przez to jakakolwiek czynnos$¢ prawng skutkujaca lub
mogaca skutkowac rozporzadzeniem lub zobowigzaniem z jakiegokolwiek tytulu wobec jednego podmiotu o
warto$ci przekraczajacej jednorazowo lub w skali rocznej 0,2% (dwie dziesigte procenta) jednostkowej EBITDA
Spotki za ostatni rok obrotowy. Wartos$¢, wyliczona przez Zarzad Spoétki na podstawie zdania pierwszego
niniejszego ust. 3.18. obowigzuje w okresie od dnia 1 lipca danego roku kalendarzowego do dnia 30 czerwca
nastgpnego roku kalendarzowego, po zatwierdzeniu przez Rade Nadzorcza Spotki;

3.19. MSSF — rozumie si¢ przez to tzw. MSSF UE czyli Miedzynarodowe Standardy Sprawozdawczosci
Finansowej w wersji zatwierdzonej przez Uni¢ Europejska;

3.20. Kodeks spolek handlowych — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek
handlowych.

Art. 2

Siedziba Spotki jest Warszawa.
Art. 3

Spotka prowadzi dziatalno$¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polski i za granica.
Art. 4

Spotka moze otwiera¢ i prowadzi¢ zaktady, oddziatly, filie i przedstawicielstwa, a takze tworzy¢ i przystepowac
do innych spotek, podmiotow gospodarczych, organizacji i stowarzyszen, za uprzednia zgoda Rady Nadzorcze;j.

Art. 5

Spotka zostaje zawarta na czas nieograniczony.

ROZDZIAL I1. Przedmiot dzialalno$ci Spétki
Art. 6
1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

1) dzialalno$¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej (PKD 61.10.Z) jako przedmiot dziatalnosci
przewazajacej,

2) dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wylaczeniem telekomunikacji satelitarnej (PKD
61.20.2),

3) dziatalno$¢ w zakresie pozostalej telekomunikacji (PKD 61.90.7),

4) roboty zwigzane z budowg linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych (PKD 42.22.7),
5) wykonywanie instalacji elektrycznych (PKD 43.21.2),

6) produkcja sprzetu (tele)komunikacyjnego (PKD 26.30.Z),

7) dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingdw, z wyltgczeniem holdingéw finansowych (PKD
70.10.2),

8) wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.20.Z),



9) sprzedaz hurtowa sprzetu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz czesci do niego (PKD 46.52.7),
10) sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet (PKD 47.91.7).

2. Podjgcie dziatalnosci w zakresie dziedzin, ktore wymagaja zezwolenia lub koncesji, nastapi po uzyskaniu
stosownych zezwolen lub koncesji.

ROZDZIAL I11. Kapital zakladowy. Akcje.
Art. 7

Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 335 578 344,00 zt (trzysta trzydziesci pie¢ milionéw pigéset siedemdziesiat
osiem tysigcy trzysta czterdziesci cztery zlote) oraz dzieli si¢ na 335 578 344 (trzysta trzydziesci pig¢ milionow
piccset siedemdziesiat osiem tysiecy trzysta czterdziesci cztery) akcje o warto$ci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty)
kazda, w tym:

1) 1000 (tysiac) akcji zwyklych imiennych serii A,
2) 1000 (tysigc) akcji zwyktych imiennych serii Al,

3) 334 806 460 (trzysta trzydziesci cztery miliony osiemset sze$¢ tysiecy czterysta szes¢dziesiat) akcji zwyktych
na okaziciela serii B,

4) 769 884 (siedemset szescdziesiat dziewigé tysigcy osiemset osiemdziesiat cztery) akcji zwyktych na
okaziciela serii L.

Art. 8

Akcje serii A, Al, B oraz L wymienione w art. 7 ust. 1 niniejszego Statutu zostaty w pelni pokryte.
Art. 9

1. Na zadanie akcjonariusza akcje imienne podlegajg zamianie na akcje na okaziciela.

2. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.
Art. 10

1. Kapital zaktadowy moze by¢ podwyzszony:

a) w drodze emisji nowych akcji,

b) przez zwigkszenie warto$ci nominalnej akcji.

2. Akcje Spoiki sa emitowane w seriach oznaczonych kolejnymi literami alfabetu.

3. Obnizenie kapitatu zaktadowego nastgpuje w drodze zmiany Statutu przez zmniejszenie warto$ci nominalnej
akcji, potaczenie akcji lub przez umorzenie akcji oraz w przypadku podziatu przez wydzielenie.

4. Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje lub obligacje z prawem pierwszenstwa,
z zastrzezeniem postanowien niniejszego Statutu.

Art. 11

Akcje mogg by¢ umorzone za pisemng zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spotke (umorzenie
dobrowolne). Umorzenie, o ktorym mowa powyzej nie moze by¢ dokonane czeéciej niz raz w roku obrotowym.



ROZDZIAL 1V. Organy Spoitki
Art. 12
1. Organami Spotki sa:
1. Zarzad,
I1. Rada Nadzorcza,
I1l. Walne Zgromadzenie.

2. Cztonkami Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki musza by¢ w wigkszosci osoby posiadajace obywatelstwo
polskie.

3. Czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Spoiki sg zobowigzani ztozy¢ przed powotaniem pisemne
oswiadczenie, ze zapoznali si¢ ze Statutem Spotki, Regulaminem Zarzadu, Regulaminem Rady Nadzorczej,
Regulaminem Organizacyjnym Spotki, Regulaminem Pracy i Regulaminem Wynagradzania Pracownikow oraz
ze zobowiazuja si¢ do ich $cislego przestrzegania i stosowania. W pisemnym oswiadczeniu, o ktorym mowa
powyzej Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki sa zobowigzani wskaza¢ adres do korespondencji, adres
e-mailowy oraz numer telefonu kontaktowego wraz ze zobowigzaniem do kazdorazowej natychmiastowej
aktualizacji powyzszych danych.

4.1. Pisemne o$wiadczenie, o ktorym mowa w ust. 3 powyzej cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki
sporzadzaja w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, ktore sktadaja: Prezesowi Zarzadu Spotki,
Przewodniczacemu Rady Nadzorczej Spoltki oraz kancelarii prawnej ,,Modrzejewski i Wspdlnicy” sp. j. z
siedziba w Warszawie lub jej kazdorazowym nastepcom prawnym (,,Kancelaria”). Kancelaria koordynuje
realizacje zobowigzania do ztozenia oswiadczenia przewidzianego w ust. 3 powyzej.

4.2. Prezes Zarzadu Spotki o§wiadczenie o ktorym mowa w ust. 3 powyzej sporzadza w trzech jednobrzmiacych
egzemplarzach, ktore sktada: Przewodniczacemu Rady Nadzorczej Spotki, TiVi Foundation z siedziba w Vaduz,
Liechtenstein oraz Kancelarii.

4.3. Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spotki oswiadczenie o ktorym mowa w ust. 3 powyzej sporzadza w
trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, ktore sktada: Prezesowi Zarzadu Spotki, TiVi Foundation z siedzibg w
Vaduz, Liechtenstein oraz Kancelarii.

5. Kazdy cztonek zarzadu i rady nadzorczej, o ile zostanie utworzona, spotki z Grupy jest zobowigzany ztozy¢
przed powotaniem pisemne o$wiadczenie, ze zapoznat si¢ — odpowiednio — ze statutem albo umowg spofki,
regulaminem zarzadu, regulaminem rady nadzorczej, regulaminem organizacyjnym spotki, regulaminem pracy i
regulaminem wynagradzania pracownikow, o ile spotka posiada wymienione regulaminy, jak rowniez ze
Statutem Spotki, oraz ze zobowigzuje si¢ do ich $cistego przestrzegania i stosowania. W pisemnym
oswiadczeniu, o ktérym mowa powyzej cztonkowie zarzadu i cztonkowie rady nadzorczej sg zobowigzani
wskazac¢ adres do korespondencji, adres e-mailowy oraz numer telefonu kontaktowego wraz ze zobowigzaniem
do kazdorazowej natychmiastowej aktualizacji powyzszych danych.

6. Pisemne o$wiadczenia, o ktérych mowa w ust. 5 powyzej cztonkowie zarzadu i cztonkowie rady nadzorczej, o
ile zostanie utworzona, sporzadzajg odpowiednio- w dwoch albo trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, ktore
sktadajg prezesowi zarzadu spolki, przewodniczagcemu rady nadzorczej, o ile zostanie utworzona oraz Kancelarii.
Kancelaria koordynuje realizacj¢ zobowigzania do ztozenia o$wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 5 powyzej.

I. ZARZAD SPOLKI

Art. 13



1.1. Zarzad Spotki prowadzi sprawy Spoiki i reprezentuje ja na zewnatrz.

1.2. Zarzad dziata na podstawie przepisOw prawa obowigzujacego, niniejszego Statutu, Regulamindéw: Zarzadu,
Rady Nadzorczej, Regulaminu Organizacyjnego Spotki, Regulaminu Pracy i Regulaminu Wynagradzania
Pracownikow oraz na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia.

1.3. Zarzad prowadzi sprawy Spotki na podstawie podjetych uchwat.

2. Szczegotowe warunki i zasady dziatania Zarzadu Spoétki reguluja Regulamin Zarzadu oraz Regulamin
Organizacyjny Spotki. Oba wymienione Regulaminy opracowuje Zarzad Spotki, a uchwala i zmienia Rada
Nadzorcza Spo6iki.3.1. Uchwaty Zarzadu podejmowane sa na posiedzeniu. W wyjatkowych przypadkach
uchwaty Zarzadu moga by¢ podejmowane bez odbycia posiedzenia w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosc.

3.2. Uchwaty Zarzadu podejmowane na posiedzeniu zapadajg bezwzgledna wigkszoscig glosow. W przypadku
rownosci gtoséw decyduje glos Prezesa Zarzadu. Uchwaly Zarzadu moga by¢ podjete, jezeli wszyscy
cztonkowie Zarzadu zostali prawidlowo powiadomieni o posiedzeniu Zarzadu, a w posiedzeniu Zarzadu bierze
udziat wigcej niz potowa sktadu Zarzadu.

3.3. Uchwaly Zarzadu podejmowane w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢ zapadaja, jezeli projekt uchwaty zostat skutecznie dorgczony wszystkim
Czlonkom Zarzadu oraz Przewodniczacemu Rady Nadzorczej, w glosowaniu wzigli udziat wszyscy Cztonkowie
Zarzadu, a zgodg na uchwale wyrazita bezwzgledna wickszos¢ Cztonkdéw Zarzadu. Natychmiast po podjeciu
uchwaty Prezes Zarzadu ma obowiazek dorgczy¢ Przewodniczacemu Rady Nadzorczej uchwale w uchwalonym
brzmieniu wraz z informacjg o wyniku glosowania. Za nalezytg organizacje podjecia uchwaty Zarzadu w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢ odpowiedzialnosc¢
ponosi Prezes Zarzadu.

4. W posiedzeniach Zarzadu ma prawo bra¢ udziat Przewodniczacy Rady Nadzorczej oraz cztonek Iub
cztonkowie Rady Nadzorczej pisemnie wskazany/wskazani przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Prezes
Zarzadu ma obowigzek zawiadomi¢ pisemnie Przewodniczacego Rady Nadzorczej o terminie i porzadku obrad
posiedzenia Zarzadu. Zawiadomienie, o ktorym mowa powyzej nastepuje na co najmniej 72 godziny przed
terminem posiedzenia. Wyjatkowo moze nastgpi¢ w terminie krotszym za pisemng zgoda Przewodniczacego
Rady Nadzorczej.

5. W posiedzeniach Zarzadu ma prawo bra¢ udziat prokurent Spétki. Zarzad wraz z powiadomieniem o terminie
posiedzenia dorgcza prokurentowi porzadek obrad.

6. Osoby reprezentujgce Spotke na zgromadzeniu wspdlnikow/walnym zgromadzeniu spétek bezposrednio
zaleznych od Spotki sa wyznaczane uchwalg Zarzadu. Osoby te majg obowigzek wykonywaé prawo glosu w
sprawach objetych porzadkiem obrad zgodnie z instrukcjami, ktdrych udziela uchwalg Zarzad Spotki po
uprzednim pisemnym ich uzgodnieniu z Przewodniczacym Rady Nadzorczej Spotki.

7. Zarzad Spotki zobowigzany jest spowodowacé, aby statuty oraz umowy spoétek z Grupy byly zgodne ze
Statutem Spotki w mozliwie najdalej idacym zakresie. Zarzad w szczegolnosci jest zobowigzany zapewnic, ze
statuty albo umowy spotek bezposrednio Iub posrednio zaleznych od Spotki, beda zawiera¢ postanowienia na
wzor art. 13 ust. 1.3. Statutu, z jednoczesnym okresleniem dla kazdej spotki wlasciwego dla niej
nieprzekraczalnego limitu Wskaznika Zadluzenia oraz beda przewidywac, iz dokonanie jakichkolwiek
Czynnos$ci Prawnych Kwalifikowanych, bedzie wymagac zgody zgromadzenia wspdlnikow/walnego
zgromadzenia lub rady nadzorczej spotki zaleznej, z jednoczesnym okresleniem dla kazdej spotki zaleznej
wlasciwego dla niej progu istotnosci Czynnosci Prawnych Kwalifikowanych w wysokosci 0,2% (dwie dziesiate
procenta) jednostkowej EBITDA danej spotki, jednakze w wysokosci nie wyzszej niz kwota okreslona dla
Spotki. Jezeli EBITDA danej spotki jest ujemna, to prog istotnosci dla Czynnosci Prawnych Kwalifikowanych,
na czas istnienia ujemnej EBITDA, okresla rada nadzorcza tej spotki, a w razie jej braku zgromadzenie
wspolnikow/walne zgromadzenie tej spotki.



8. Cztonek Zarzadu Spotki nie moze zasiada¢ w zarzadach albo radach nadzorczych spotek spoza Grupy, chyba
ze wyrazi na to zgode uchwata Rada Nadzorcza Spotki. Cztonkowi zarzadu spotki bezposrednio lub posrednio
zaleznej od Spotki, zgody udziela uchwatg rada nadzorcza tej spoiki, a w razie jej braku zgromadzenie
wspolnikow/walne zgromadzenie tej spotki.

9. Zarzad zobowiazany jest prowadzi¢ rejestr pelnomocnikow Spotki. Wpis do rejestru nastepuje z chwila
udzielenia pelnomocnictwa. Odpowiedzialno$¢ za nalezyte prowadzenie rejestru pelnomocnikéw Spotki ponosi
Prezes Zarzadu Spotki. Nadzor nad wdrozeniem rejestru petnomocnikéw w Grupie sprawuje Kancelaria.

10. Prezes Zarzadu zobowiazany jest dorgczy¢ Przewodniczacemu Rady Nadzorczej na jego wniosek pisemne
sprawozdanie z realizacji uchwal Zarzadu.

Art. 14
1. Zarzad sktada si¢ z jednego albo wigkszej liczby cztonkow, w tym Prezesa Zarzadu.

2. Prezesa Zarzadu powotuje i odwotuje TiVi Foundation z siedziba w Vaduz, Liechtenstein jako prawo osobiste
tego akcjonariusza. Pozostatych Cztonkéw Zarzadu, powotuje i odwoluje Rada Nadzorcza Spotki.

3. Liczbg Cztonkdéw Zarzadu na dang kadencje okresla Rada Nadzorcza Spoftki.
4. Kadencja Zarzadu wynosi trzy lata i jest kadencja wspodlna.
Art. 15

1. Jezeli Zarzad sktada si¢ z jednego cztonka — Prezesa Zarzadu, Spotke reprezentuje Prezes Zarzadu tacznie z
prokurentem.

2. Jezeli Zarzad jest wieloosobowy, Spotke reprezentuje Prezes Zarzadu, Czlonek Zarzadu oraz prokurent,
wszyscy trzej dziatajacy tacznie.

Art. 16

1. Zarzad Spotki zobowigzany jest zachowaé w Spotce cigglosé prokur, w szczegdlnosci w razie wygasnigcia
prokury z jakiejkolwiek przyczyny Zarzad zobowiazany jest powota¢ natychmiast kolejnego prokurenta.

2. Do udzielenia prokury wymagana jest zgoda wszystkich Cztonkdéw Zarzadu, z tym ze dopuszcza si¢ jedynie
ustanowienie prokury naktadajacej na prokurenta obowiazek dokonywania czynnosci tacznie z Prezesem oraz
Cztonkiem Zarzadu Spoftki.

3. Prokura moze by¢ udzielona przez Zarzad Spotki jedynie kandydatom zaakceptowanym przez Rade
Nadzorcza Spotki.

4. Odwota¢ prokure moze kazdy z Cztonkow Zarzadu.
Art. 17

Do zawierania, zmiany i rozwigzywania w imieniu Spotki umoéw z Czlonkami Zarzadu upowazniona jest Rada
Nadzorcza.

1. RADA NADZORCZA
Art. 18

1. Rada Nadzorcza ma obowigzek sprawowania stalego nadzoru nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dzialalnos$ci.



1.1. W celu sprawowania nadzoru w zakresie i na warunkach przewidzianych Statutem Rada Nadzorcza ma
prawo bada¢ wszystkie dokumenty Spotki, zada¢ sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywac rewizji stanu majatku
Spotki.

1.2. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowiazki kolegialnie, moze jednak delegowac swoich cztonkéw do
samodzielnego pelienia okreslonych czynnos$ci nadzorczych. Rada powotuje komitety w przypadkach prawem
przewidzianych. Rada moze powota¢ ponadto inne komitety dorazne albo state, okreslajac zakres i zasady ich
dziatania.

1.3. Przewodniczacy Rady Nadzorczej uprawniony jest do samodzielnego petnienia czynnosci nadzorczych nad
sposobem wykonywania przez Zarzad zobowigzan przewidzianych w art. 13 ust. 1.3, a takze nad dziatalnos$cia
Zarzadu w zakresie uméw, przychodow, kosztow i wydatkow.

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg sprawy zastrzezone przepisami Kodeksu spotek handlowych oraz
postanowieniami niniejszego Statutu, a w szczegdlnosci:

a) badanie rocznego sprawozdania finansowego Spotki i skonsolidowanego sprawozdania finansowego zarowno
co do zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i stanem faktycznym, badanie rocznego sprawozdania Zarzadu z
dziatalno$ci Spotki wraz z oceng pracy Zarzadu, tudziez badanie wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku albo
pokrycia strat oraz sktadanie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania pisemnego z wynikow
powyzszych badan,

b) sporzadzanie i przedstawianie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania z dziatalnosci Rady
Nadzorczej, oceny sytuacji Spotki, oceny sposobu wypetniania przez Spotke obowiazkow informacyjnych,
oceny racjonalnosci prowadzonej przez Spotke polityki, w tym m.in. polityki cenowej, jak rowniez oceny
systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki, w kazdym powyzej
wymienionym przypadku z uwzglednieniem przyjetych przez Spotke zasad tadu korporacyjnego,

¢) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce do czasowego wykonywania
czynnos$ci Cztonka Zarzadu odwolanego, ktory ztozyl rezygnacje albo z innych przyczyn niemogacego
sprawowac swoich czynnosci,

d) ustalanie wynagrodzenia cztonkow Zarzadu,
e) wybor bieglego rewidenta do badania sprawozdan finansowych Spotki,
f) wyrazanie zgody na wyplate akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy,

g) zatwierdzanie warunkow, plandw i cen zakupow oraz sprzedazy przez Spotke towarow i ustug w zakresie
okreslonym przez Regulamin Zarzadu lub uchwate Rady Nadzorczej.

3. Ponadto, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg nastepujace sprawy:
a) rozpatrywanie i opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia,

b) zatwierdzanie kwartalnych, rocznych i wieloletnich planéw dziatalno$ci Spotki opracowanych przez Zarzad
oraz biezaca kontrola ich realizacji,

¢) ustalanie wysokosci wynagrodzenia Cztonkow Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonywania
czynnos$ci Cztonka Zarzadu,

d) z zastrzezeniem postanowien ust. 4 ponizej, wyrazanie zgody na dokonanie przez Spotke jakiejkolwiek
Czynnos$ci Prawnej Kwalifikowanej; zastosowanie art. 3841 Kodeksu spotek handlowych wytacza sig,

e) zatwierdzanie wyboru oferentdéw w postgpowaniach przetargowych Spoiki oraz zatwierdzanie ofert
sktadanych przez Spotke w postepowaniach przetargowych,



f) wyrazanie zgody na kazde nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w
nieruchomosci, a takze na ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego na nieruchomosci, uzytkowaniu
wieczystym lub udziale w nieruchomosci, o wartoséci do wysokosci 0,2% jednostkowej EBITDA Spoéiki za
ostatni rok obrotowy, czyli wartosci o ktorej mowa w art. 1 ust. 3.18 Statutu,

g) wyrazanie zgody na zatrudnianie na stanowiskach dyrektora, zastepcy dyrektora, eksperta lub doradcy bez
wzgledu na podstawe tego zatrudnienia, w szczego6lnosci w ramach stosunku pracy, jak i innych stosunkéw
prawnych. Zgody Rady Nadzorczej wymaga rowniez zmiana i rozwigzanie zatrudnienia, o ktérym mowa
powyzej,

h) zatwierdzanie Regulaminu Pracy i Regulaminu Wynagradzania Pracownikow,

1) wyrazanie zgody na ubieganie si¢, zmian¢ lub zrzeczenie si¢ jakiejkolwiek koncesji lub zezwolenia, o ktorych
mowa w art. 6 ust. 2 Statutu, a takze na ich przenoszenie lub udostgpnianie osobom trzecim,

j) wyrazanie zgody na zawarcie przez Zarzad kazdej umowy o $wiadczenie ustug doradczych,

k) wyrazanie zgody na emisje¢ przez Spotke obligacji innych niz obligacje zamienne na akcje Iub obligacje z
prawem pierwszenstwa,

1) wyrazanie zgody na kazde nabycie, zbycie, objecie lub obcigzenie akcji i udzialow w spotkach, jak roéwniez
jakichkolwiek tytuléw uczestnictwa w innych niz spotki, podmiotach i organizacjach,

m) zatwierdzanie planu potaczenia i podziatu Spoétki przed jego uzgodnieniem, jak rowniez planu
przeksztatcenia Spotki.

4. Szczegdtowe warunki dziatania i funkcjonowania Rady Nadzorczej, w tym zasady funkcjonowania
poszczegoblnych jej komitetow, okresla Regulamin Rady Nadzorczej uchwalony przez Walne Zgromadzenie.
Zmiana Regulaminu Rady Nadzorczej wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Art. 19

1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z pigciu do dziewieciu cztonkow, w tym Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.
Uprawnienia Przewodniczacego Rady Nadzorczej okreslajg postanowienia niniejszego Statutu oraz Regulaminu
Rady Nadzorczej Spotki. Cztonek Rady Nadzorczej moze zosta¢ powotany uchwata Walnego Zgromadzenia
Spotki na stanowisko Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza moze liczy¢ dwoch lub wigcej
Wiceprzewodniczacych, w zaleznosci od potrzeb.

2. Przewodniczacego Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje TiVi Foundation z siedzibg w Vaduz, Liechtenstein
jako prawo osobiste tego akcjonariusza. Pozostatych czlonkéw Rady Nadzorczej powoluje i odwotuje Walne
Zgromadzenie Spotki.

3. Kadencja Rady Nadzorczej wynosi pig¢ lat i jest wspolna. Walne Zgromadzenie okresla liczbe cztonkoéw
Rady Nadzorczej na dang kadencjg.

Art. 20
1. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ co najmniej raz na kwartatl.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy Rady Nadzorczej. W razie nicobecnosci
Przewodniczacego posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuja Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie
braku Wiceprzewodniczacych posiedzenie zwotuje Cztonek Rady Nadzorczej wskazany na pismie przez
Przewodniczgcego.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwolywane sg z urzedu, na wniosek Zarzadu albo cztonka Rady Nadzorcze;j.



4. Posiedzeniom Rady Nadzorczej przewodniczy Przewodniczacy Rady, a pod jego nieobecno$¢ jeden z
Wiceprzewodniczacych Rady, a w razie braku Wiceprzewodniczacych Czlonek Rady wskazany przez
Przewodniczacego.

5. W posiedzeniach Rady Nadzorczej poza Cztonkami Rady moga uczestniczy¢ Czlonkowie Zarzadu, prokurent
oraz zaproszeni goscie. Przewodniczacy posiedzeniu Rady moze zarzadzi¢ opuszczenie sali obrad przez osoby
inne niz cztonkowie Rady Nadzorcze;.

Art. 21
1. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja wickszosciag dwoch trzecich glosow oddanych.

2. Dla waznosci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie Rady wszystkich cztonkow
Rady Nadzorczej oraz obecno$¢ na posiedzeniu wigcej niz polowy sktadu Rady.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady oddajac sw¢j glos na pismie
za posrednictwem innego Czlonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na pi§mie nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

4. Uchwatly Rady Nadzorczej moga by¢ podejmowane bez odbywania posiedzenia w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$¢. Uchwaty podejmowane w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosé, a takze droga
elektroniczng, przewidziang niniejszym art. 21 ust. 5 zapadaja, jezeli projekt uchwatly zostat dorgczony
skutecznie wszystkim Cztonkom Rady Nadzorczej, w gtosowaniu wzigli udzial wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej, a za uchwatg glosowato co najmniej dwie trzecie Cztonkow Rady.

5. Uchwaty moga by¢ podejmowane rowniez droga elektroniczna. Glosowanie w trybie elektronicznym zarzadza
Przewodniczacy Rady Nadzorczej. Pod nieobecnos¢ Przewodniczacego glosowanie w trybie elektronicznym
zarzadza Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, o ile zostat powolany, a w razie braku Wiceprzewodniczacego
Rady cztonek Rady wyznaczony przez Przewodniczacego.

6. Glosowania Rady Nadzorczej sa jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ na wniosek choc¢by jednego Cztonka
Rady Nadzorczej obecnego na posiedzeniu.

7. W razie rownosci gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

8. Obstuge posiedzen Rady Nadzorczej, w tym m.in. protokotowanie i przeprowadzanie glosowania w trybie
pisemnym, elektronicznym lub przy wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegltosé
sprawuje osoba spoza grona Rady wyznaczona przez Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

Art. 22

Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

111. WALNE ZGROMADZENIE
Art. 23

1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty w sprawach zastrzezonych do jego kompetencji przepisami
Kodeksu spotek handlowych oraz postanowieniami niniejszego Statutu.

2. 7 zastrzezeniem postanowien ust. 3 niniejszego artykutu, uchwat Walnego Zgromadzenia wymagaja w
szczegblnosci:

a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu i Rady Nadzorczej, a takze sprawozdania finansowego
Spotki za ubiegly rok obrotowy oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego,



b) decydowanie o podziale zysku lub o sposobie pokrycia strat,
¢) udzielanie cztonkom Rady Nadzorczej i Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow,

d) ustalanie wynagrodzenia cztonkow Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem postanowienia art. 18 ust. 3 lit. ¢
Statutu,

€) zmiana Statutu,

f) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,

g) podwyzszanie lub obnizanie kapitalu zaktadowego,
h) potaczenie, podziat lub przeksztalcenie Spoiki,

1) rozwigzanie i likwidacja Spoiki,

j) emisja obligacji zamiennych lub obligacji z prawem pierwszenstwa, a takze emisja warrantow

subskrypcyjnych,

k) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa, jego zorganizowanej czesci lub sktadnikéw majatkowych
stanowiacych znaczna cze$¢ przedsigbiorstwa oraz ustanawianie w powyzszym zakresie ograniczonego prawa
rzeczowego,

1) wyrazanie zgody na kazde nabycie i zbycie nieruchomo$ci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci, a takze wyrazanie zgody na ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego na nieruchomosci,
uzytkowaniu wieczystym lub udziale w nieruchomo$ci o wartosci powyzej 0,2% jednostkowej EBITDA Spotki
za ostatni rok obrotowy, czyli wartosci o ktdrej mowa w art. 1 ust. 3.18 Statutu,

m) wszelkie sprawy dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spotki lub
sprawowaniu zarzadu albo nadzoru.

Art. 24
1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ si¢ w terminie szesciu miesigcy po uptywie kazdego roku
obrotowego Spotki.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane w przypadkach prawem lub postanowieniami
niniejszego Statutu przewidzianych oraz gdy organy lub osoby uprawnione do zwotywania Walnych
Zgromadzen uznajg to za wskazane.

Art. 25
Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spoiki.

Art. 26

1. Walne Zgromadzenie jest wazne, jezeli sa na nim obecni akcjonariusze reprezentujacy tacznie wiecej niz 50%
ogotu glosow w Spolce.

2. Akcjonariusze moga bra¢ udziat w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez pelnomocnikow.
3. Czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu mogg uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia.

Art. 27



1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledng wickszoscig gtosow oddanych chyba, Ze przepisy
Kodeksu spotek handlowych lub postanowienia niniejszego Statutu przewiduja surowsza wigkszos¢.

2. 7 zachowaniem wymogow przewidzianych przepisem art. 417 § 4 Kodeksu spotek handlowych zmiana
przedmiotu dziatalnosci moze nastapi¢ bez wykupu akcji.

Art. 28

Obrady Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczacy, a pod jego nieobecnos¢ Wiceprzewodniczacy Rady
Nadzorczej, o ile zostat powotany. W razie ich nieobecnosci Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo
osoba przez niego wyznaczona. Nastepnie Zgromadzenie wybiera Przewodniczacego Zgromadzenia sposrod
0s6b uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

ROZDZIAL V. Rachunkowo$¢ Spotki

Art. 29
Rok obrachunkowy odpowiada kalendarzowemu.

Art. 30

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie upowaznione jest do okreslenia dnia dywidendy. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie okresla ponadto dzien wyptaty dywidendy.

2. Z zastrzezeniem postanowien art. 18 ust. 2 lit. f Statutu, Zarzad Spotki jest upowazniony do wyplaty
akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada
srodki wystarczajgce na wyplaty.

ROZDZIAL VL. Przepisy koncowe
Art. 31

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu spoétek handlowych.
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